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Suplemento 2010-2011 sobre el Plan para la Visión 
Futura, para el Manual de capacitación distrital

Distritos piloto del Plan para la Visión Futura 
Los datos actualizados incluidos a continuación están desti-
nados a los distritos que participarán en el Plan para la Visión 
Futura de La Fundación Rotaria de Rotary International, de 
julio de 2010 a junio de 2013. Tras la conclusión de la fase  
piloto, todos los distritos rotarios implementarán dicho Plan. 

Su distrito piloto pondrá a prueba una nueva estructura distrital 
que implica compartir las responsabilidades respecto a La Fundación Rotaria con otros 
comités distritales que poseen los conocimientos y experiencia específicos. 

El Comité de Capacitación Distrital tendrá más responsabilidad en cuanto al Seminario 
Distrital de la Fundación.

Sírvase reemplazar la página 12 con la información incluida a continuación:

Seminario Distrital de La Fundación Rotaria, 2009-2010

Mientras el Comité Distrital de La Fundación Rotaria es responsable del temario de la capacitación, el 
Comité de Capacitación Distrital coordinará los aspectos logísticos y formativos de esta reunión.

Propósito

Impartir capacitación a los rotarios sobre el nuevo modelo de subvenciones y motivarlos para que 
brinden apoyo y participen en todos los programas de la Fundación.

Participantes

Presidentes de club•	

Integrantes de los Comités de La Fundación Rotaria de los clubes•	

Otros rotarios interesados•	

Fechas

Seminario de entre medio día y un día de duración que se celebra no más tarde del 15 de noviembre

Temas

Programas de La Fundación Rotaria y cambios para 2010-2011•	

Establecimiento de metas para la Fundación y estrategias para alcanzarlas•	

Responsabilidades del Comité de La Fundación Rotaria del club•	

Uso del Fondo Distrital Designado (FDD)•	

Otros temas, según las necesidades del distrito•	

http://www.rotary.org/RIdocuments/es_pdf/246sp.pdf
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Temas relacionados con el Plan para la Visión Futura•	

Subvenciones de La Fundación Rotaria−−

Administración de subvenciones*−−

Nueva estructura de subvenciones−−

Gestión del cambio−−

Dirigentes

El convocador es el gobernador. El Comité de Capacitación Distrital y el Comité Distrital de 
La Fundación Rotaria son responsables de la planificación y organización del seminario. El equipo de 
dirigentes está integrado por ex gobernadores de distrito cualificados y aquellos rotarios involucrados 
directa y exitosamente en las actividades en pro de la Fundación. Estudie la posibilidad de dar parti-
cipación al coordinador regional de La Fundación Rotaria.

Materiales

[NUEVA] Grant Management Seminar Leader’s Guide (Guía para dirigentes del Seminario de 
Administración de Subvenciones) – Recurso para que los distritos impartan capacitación a los clubes 
en cuanto a la debida gestión de subvenciones. Esta capacitación es imprescindible para que los clu-
bes autorizados puedan recibir subvenciones de La Fundación Rotaria.

Tenga en cuenta que toda la información relacionada con el Plan para la Visión Futura puede encon-
trarse en www.rotary.org/es/fvdistrict.

Para cualquier consulta sobre la fase piloto del Plan para la Visión Futura, envíe un correo electrónico 
a: futurevision@rotary.org.

*�Durante 2009-2010, a los distritos se les impartirá capacitación para la debida administración de subvenciones, 
incluidos los clubes autorizados para recibir fondos de La Fundación Rotaria. Para recibir información actualizada 
ingrese en www.rotary.org/es/aboutus/therotaryfoundation/futurevision/pages/ridefault.aspx.

www.rotary.org/es/fvdistrict
http://www.rotary.org/es/aboutus/therotaryfoundation/futurevision/pages/ridefault.aspx
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